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DEPARTEMENT DS BOUCHES DU RITONE MAIRIE DE FOS-SUR-MER

ARRONDISSEMENT D ISTRIES

EXTRAIT

DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

NOMBRE DE MEMBRES
EN EXERCICE : 33

NOMBRE DI MEMBRIES
PRESENTS : 25

NOMBRE DI SUFFRAGES
EXPRIMES : 30

DATE DI LA CONVOCATION :

08 novembre 2023

DELIBERATION N°© 2023-107

OBJIET :
RECOURS AU CONTRAT
D'APPRENTISSAGE

L’an deux mille vingt-trois et le quatorze novembre 4 18 heures 00,

Le Conseil Municipal de la Commune de FOS-SUR-MER s’est réuni en
I’Hétel de ville, sous la présidence de Monsieur René RAIMONDI, Maire;

Etaient présents :

Mesdames et Messieurs Philippe POMAR, Anne-Caroline WALTER
CIPREO, Monique POTIN, Nicolas FERAUD, Mariama
KOULOUBALY-ABELLO,  Christian  PANTOUSTIER,  Pascale
BREMOND, Adjoints

Marie-Jos¢ GRANIER, Daniel HUMBLET, Mich¢le HUGUES,
Jean-Yves DUBOC, Richard GASQUEZ, Jean-Philippe MURRU,
Christine CARTON, Thierry MEGLIO, Nathalie D*AMELIO
BENGUERRACH, Anne BACHMAN, Sonia BOUCHOUL, Jean-Michel
LEROY, Joélle BARBIER, Jean-Marc HESSE, Philippe MAURIZOT,
Isabelle ROUBY, Jacky CHEVALIER, Conseillers municipaux.

Procurations étaient données a :

Christian PANTOUSTIER par Cédric ALOY,
Nicolas FERAUD par Jeanine PROST,
Marie-José GRANIER par Hervé GAMES,
Jean-Michel LEROY par Laurence LE BIAN,
Philippe MAURIZOT par Angélique HUMBERT.

Etaient absents :

Jean FAYOLLE,
Christine GREUSE,
Philippe TROUSSIER.

Secrétaire de Séance :
Jean-Michel LEROY, conseiller municipal
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Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L.2121-22,

Vu le Code du travail,

Vu I’avis favorable du Comité Social Territorial du 26 octobre 2023,

Vu la Loi n¥ 2016-1088 du 8 aoat 2016 relative au travail, a la modernisation du dialogue social et a la sécurisation
des parcours professionnels,

Vu la Loi n® 2009-1437 du 24 novembre 2009 relative a l'orientation et a la formation professionnelle tout au long
de la vie,

Vu le Décret n® 2017-199 du 16 février 2017, relatif a la rémunération des apprentis dans le secteur public non
industriel et commercial,

Vu le Décret n° 2022-280 du 28 février 2022 modifiant le Décret n® 2020-786 du 26 juin 2020 relatif aux modalités
de mise en ceuvre de la contribution du Centre national de la fonction publique territoriale au financement des frais
de formation des apprentis employés par les collectivités territoriales et les établissements publics en relevant,

Considérant que I’apprentissage permet a des personnes agées de 16 a 29 ans révolus (sans limite
d’dge supérieure d’entrée en formation concernant les travailleurs handicapés) dacquérir des
connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise
ou une administration. Que cette formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d’un
dipldme ou d’un titre.

Considérant que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour la
collectivité. Qu’il permet a la fois de participer a I’insertion sociale et professionnelle des jeunes
accueillis mais également de gérer les emplois et compétences de la collectivité (anticipation des
mouvements du personnel, valorisation des maitres d’apprentissage. transmission des savoirs).

Considérant que l’association de I’enseignement théorique et de la pratique au sein de la
collectivité permet la formation au plus prés des besoins des services de ces apprentis.

Considérant qu’il revient au Conseil municipal de délibérer sur la possibilité de recourir au
contrat d’apprentissage.

Out 'exposé des motifs rapporté par Monsieur le Maire,
Apres en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL
1. DECIDE du recours au contrat d’apprentissage.

2. Decipe d’autoriser ['autorité territoriale a exécuter toutes les démarches nécessaires au
recrutement d’un apprenti conformément au tableau suivant :

DIRECTION | N™de | pipiome prpars | DUrceces
e i . postes s Formation
Master 2 Management
Public parcours
Service citoyenneté 1 Management qualité et 2 ans
gestion des risques
sociétaux

3. Dir que les crédits nécessaires, salaires et frais de formation seront inscrits au budget
principal.
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4. AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document relatif' a ce dispositif’
et notamment les contrats d’apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les Centres de
Formation d’” Apprentis, ainsi que la présente délibération.

ADOPTEE
A L’UNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES

Fait a FOS-SUR-MER, le 14 novembre 2023

Le Maire
René RAIMONDI

La présente délibération peut faire ’objet d’une action en annulation totale ou partielle :

- soit dans les deux mois suivant sa date de publication au recueil des actes administratifs, par recours gracieux
adressé 4 Monsieur le Maire de Fos-sur-Mer, Hétel de Ville avenue René Cassin 13270 Fos-sur-Mer,

- s0it par un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Marseille, 31 rue Leca, 13002 Marseille,
0491134813

Le requérant peut également saisir le Tribunal Administratit de Marseille de maniere dématérialisée, par le biais de
I’application « Télérecours citoyen » accessible depuis le site Internet www.telerecours. .

En cas de notification de rejet du recours gracieux, ou a I'issue du silence gardé pendant deux mois par
I’ Administration saisie du recours, le requérant disposera de deux mois pour introduire un recours contentieux
devant le Tribunal Administratif de Marseille, 31 rue Leca, 13002 Marseille.
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